
 

 

                           BEACON RISE PRIMARY SCHOOL 

Sports Premium Funding 2019‐20 
 

 
Funding Allocation:  £20,970 – Spending so far: £27,891.58 
 
Sports Premium Key Outcome Indicator 

1. Teachers subject knowledge and PE confidence increased 
2. Raised standards in PE 
3. Increased extra‐curricular sporting provision offered to pupils 
4. Increased and regular participation in local leagues and tournaments 
5. Celebration of TeamBR achievements and inspire pupils to become the future TeamBR. 

 
 
Area of Spend  Key Outcome 

Indicator 
Description   How Impact will be 

Measured 
Impact 

TeamBR Leadership 
Time 
£882 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Teachers 
subject 
knowledge and 
PE confidence 
increased. 

 
Raised 
standards in PE. 

 
 
 

Attend all CSET Network meetings with 
schools within the partnership. Discuss and 
implement opportunities for best practise, 
curriculum developments and new schemes 
of work.  
 
 
Both PE leads will be released to observe 
lessons by every teacher and HLTA from 
Foundation Stage through to Year 6. 
Observations will be discussed and fed back 
through a staff meeting. Areas for 

Staff meeting to share 
changes in PE planning 
expectations and 
implementing Learning to 
Lead opportunities. Intra –
school/class competitions 
will also be evident.  
 
Lesson observations will be 
conducted across the 
school and assessed against 

 
 



 
 
 
 
 
 
 

improvement will be recorded and become 
the focus for further observations. 
 
 
 
   

the school’s minimum 
expectations.   
 
Observe level of pupil 
engagement and children 
meeting learning 
outcomes. 

Climbing World 
Expansion to 
include new 
climbing wall 
£10,450 

Increased level 
of pupil activity 
during playtime 
and after school 
club. 

A new climbing wall will be built along the 
north face of the Millennium play area to 
expand on the original equipment installed 
last year. 

Observations of pupil use 
and increased club 
participation.   

 

CSET Partnership 
Registration 
£3001 
 
South Glos PE 
Association 
Registration 
£150 
 
 

Heads of Sport 
to attend 
regular 
partnership 
network 
meetings.  
Beacon Rise will 
attend county 
competition 
opportunities, 
maintaining the 
high profile of 
Team BR. 
 
Increased extra‐
curricular 
sporting 
provision 
offered to 
pupils. 
 

Both Heads of Sport will attend CSET Network 
meetings with other partnership schools. 
Areas for discussion and sharing will include 
competition entries, CPD opportunities, Your 
School Games award, best practise and 
initiatives to increase activity and sport within 
school. 
 
Countywide competition entries, including 
swimming, cross‐country and athletics, as 
well as further CPD opportunities.  
 
Team BR will continue to represent Beacon 
Rise throughout the CSET competition 
calendar. Entry into South Glos PE Association 
will provide further opportunities in county 
swimming, cross‐country and athletics 
competitions.  
 

Sharing of best practise, 
CPD opportunities and 
arranging team entries for 
the programme of 
competition. 
 
Ensuring that Team BR are 
present at South Glos PE 
Association events across a 
range of sports 
 
Less active children will be 
encouraged to join in with 
daily activities during 
lunchtime.  
 
A sports equipment audit 
will highlight any resources 
which need to be replaced. 
 

 



Celebration of 
TeamBR 
achievements 
and inspire 
pupils to 
become the 
future TeamBR. 
 
 
 

Identify children not currently in extra‐
curricular clubs and assess their barriers to 
participation. 
 
Recognise children’s participation in sporting 
events during weekly whole school service 
and termly newsletters. Regular Tweets will 
also be posted, providing up to date pictures 
and results of sporting fixtures. 
 

Promote opportunities to 
participate in extra‐
curricular clubs and record 
the number of children 
involved.  
 
Increase the range of 
sports opportunities 
available to pupils and 
ensure this is inclusive of all 
pupils. 

South Glos 
Swimming 
Registration 
£7340.38 

Year 3 will take 
part in a 
structured 
series of 
swimming 
lessons 
provided by 
South Glos. 

Year 3’s lessons will include weekly sessions 
and a single block week with the support and 
guidance of two instructors. 

Children will be assessed in 
their ability to swim 25m. 

 

Staff Release for 
Sporting Fixtures 
£1710.68 

School staff will 
be made 
available to 
attend sporting 
fixtures 
throughout the 
year. 

Beacon Rise will continue to enter a high 
proportion of competitions and leadership 
training opportunities made available through 
CSET and South Glos PE Association. 
 
Team BR football coach will arrange round‐
robin inter‐school league competitions 
throughout the season. Beacon Rise will host 
the matches. 

Maintain and increase 
Team BR’s profile and 
attendance within the 
competition programme. 
 

 

Representational Kit 
for Staff 
£587 

Maintain and 
replace existing 
staff Team BR 
kits as required. 
Supply all NQTs. 

Ensure that all Team BR staff members are 
equipped with high quality kit when teaching 
PE and representing the school at competitive 
fixtures. 
 

The image of Team BR from 
both staff and pupils will 
demonstrate the high 
priority Beacon Rise places 
on sports participation. 

 



and new staff 
members with 
Team BR kit.  
 
 

 

Replenish Sports 
Equipment 
£253.58 

There will be a 
comprehensive 
range of PE 
equipment 
available for all 
Key Stages and 
competitive 
training.  

Annual audit of sports equipment to regulate 
quantity and quality meets school standards. 

Feedback from staff and 
observation of equipment 
levels to meet demand. 

 

Rugby, football and 
athletics tracks 
renewed.  
£721.12 

Facilities are 
prepared and 
ready to use for 
competition 
calendar. 

Pitches, running tracks and Sports Day events 
are maintained and changed as necessary. 

Facilities will be fit and 
ready for purpose 
throughout the year. 

 

Head of Sport TLR 
Payment 
£2795.82 

Beacon Rise will 
maintain their 
profile within 
the CSET family 
of schools. 
Attendance at 
the majority of 
competitions. 
PE information 
and initiatives 
passed on to BR 
staff. 

To lead and oversee all aspects of  
participation of TeamBR in CSET and South 
Glos PE Association competitions. 

Successful completion of 
annual PE school action 
plan. Continue to ensure 
that TeamBR are 
represented in a wide 
range of sports which 
include pupils of all 
abilities. 

 

 
 
 


